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1. Общие положения.

1.1. Положение о клубном формировании «Живая старина» МБУК "Центр 
Елизаветы Мамонтовой" разработано в соответствии со статьей 44 

Конституции Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской

Федерации, Законом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612- 1 "Основы

законодательства Российской Федерации о культуре", Федеральным законом

от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации .местного 
самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 
27.07.2006 " 152-ФЗ "О персональных данных", Примерным положением о 
клубном формировании культурно-досугового учреждения, утвержденным 

�.rешением коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 
29.05.2002 № 10, Уставом Учреждения. 

1.2. Под клубным формированием понимается добровольное объединение 

людей, основанное на основе общности интересов, запросов и потребностей в 

занятиях любительским художественным и техническим творчеством, в 
совместной творческой деятельности, способствующей развитию дарований 

его участников, освоению и созданию ими культурных ценностей, а также 

основанное на единстве стремления людей к получению актуальной 

информации и прикладных знаний в различных областях общественной 

жизни, культуры, литературы и искусства, науки и техники, к овладению 
полезными навыками в области культуры быта, здорового образа жизни, 

организации досуга и отдыха (далее - клубное формирование). 



 1.3. Настоящее Положение регулирует деятельность клубного формирования 
«Живая старина» (далее - клубное формирование). 

1.4. Термины и определения, используемые в настоящем Положении: 

- Кружок - клубное формирование, состоящее из группы людей,
объединенных общими интересами, творческо-исполнительская деятельность 
которых предваряется тренировочными занятиями. Состав участников одной 
возрастной группы в течение творческого сезона не изменяется. 

- Заявитель - физическое лицо - гражданин Российской Федерации,
иностранный гражданин без ограничений по возрасту, обратившийся в 
Учреждение с заявлением о приеме в клубное формирование. 

- Участник клубного формирования - статус, присваиваемый
заявителю, либо лицу, в отношении которого заявителем подается заявление о 
приеме в клубное формирование, которые после прохождения установленной 
процедуры приёма и подписания договора оказания услуг по организации 
деятельности клубного формирования на бюджетной, либо на платной основе 
становятся потребителями услуг клубного формирования и непосредственно 
участвуют в его деятельности; 

- Группа - клубное формирование с переменным составом
участников, объединенных единым интересом, созданное для решения 
определенных социокультурных задач (элемент клубного формирования, 
объединенный по определенным принципам: возраст, уровень подготовки и 
т.д.); 

- Программа клубного формирования - документ, отражающий
целевые установки и содержательную основу процесса передачи специальных 
знаний, умений, навыков в рамках конкретного клубного формирования; 

- Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким
расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, 
последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению 
жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты; 

- Творческий сезон - период, в течение которого проводятся
систематические занятия в клубном формировании в формах и видах, 
характерных для данного клубного формирования, в соответствии с 
программой его деятельности и расписанием, утвержденным руководителем 
культурно-досугового учреждения. Творческий сезон клубного формирования 
устанавливается на период с 01 сентября текущего года и не позднее 30 июня 
следующего года. 



1.5. Учреждение обеспечивает доступность услуг клубного формирования 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
соответствии с требованиями Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О 
социальной защите инвалидов в Российской Федерации" и приказа 
Минкультуры России от 09.09.2015 № 2400 "Об утверждении требований 
доступности к учреждениям культуры с учетом особых потребностей 
инвалидов и других маломобильных групп населения". 

1.6. Для участников клубного формирования, являющихся инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья, создаются условия для 
беспрепятственного доступа в помещения Учреждения. 

1.7. Клубное формирование в рамках своей деятельности: 

- организует  систематические  занятия  в  формах  и  видах,
характерных для данного клубного формирования, в соответствии с 
положением о клубном формировании и программой его деятельности; 

- проводит творческие отчеты о результатах своей деятельности
(конкурсы, показательные занятия и открытые уроки, творческие 
лаборатории, мастер-классы и т.п.) не реже 1-го раза в год; 

- участвует в общих программах и акциях Учреждения не реже 1
раза в квартал; 

- использует другие формы творческой работы и 
участия в культурной и общественной жизни; 

- принимает участие в муниципальных, региональных, 
общероссийских и международных фестивалях, смотрах, конкурсах и т.п. 

1.8. В своей деятельности клубное формирование руководствуется: 

- законодательством Российской Федерации и Московской области;

- уставом Учреждения;

- договором с руководителем Учреждения;

- методическими рекомендациями, утвержденными распоряжением
Министерства культуры и туризма Московской области № 17РВ-121 от 
18.08.2026 г. (далее - Методические рекомендации); 

- настоящим Положением;

- программой клубного формирования.

1.9. Целями деятельности клубного формирования являются: 



- приобщение населения к культурным традициям народов
Российской Федерации, лучшим отечественным и мировым культурным 
образцам; 

- популяризация творчества профессиональных и самодеятельных
авторов, создавших произведения, получивших общественное признание; 

- содействие в приобретении знаний, умений и навыков в
дисциплинах и направлениях клубного формирования, развитие творческих 
способностей населения; 

- организация содержательного досуга населения, создание
благоприятных условий для человеческого общения; 

- воспитание эстетического вкуса, привитие навыков
самообразования, развитие творческой инициативы и др. 

1.10  Задачами деятельности клубного формирования является содействие в 
приобретении знаний, умений и навыков в дисциплинах и направлениях 
клубного формирования. 

2. Организация деятельности клубного формирования.

2.1. Клубное формирование создается, реорганизуется и ликвидируется по 
решению руководителя Учреждения. Клубное формирование осуществляет 
свою деятельность за счет бюджетного финансирования на выполнение 
муниципального задания; 

2.2. Клубное формирование по согласованию с руководителем Учреждения 
может оказывать платные услуги в форме концертов, фестивалей, конкурсов, 
мастер-классов помимо основного плана работы клубного формирования, при 
условии, что сборы от реализации платных услуг будут использованы на 
приобретение костюмов, реквизита, методических пособий, а также на 
поощрение участников и руководителя клубного формирования. 

2.3. Клубное формирование осуществляет свою деятельность в соответствии 
с перспективным - годовым планом работы, текущим - ежемесячным планом 
работы клубного формирования и расписанием занятий, разработанными 
руководителем клубного формирования, согласованными художественным 
руководителем и утвержденными приказом руководителя Учреждения. 

2.3.1. Руководитель клубного формирования обязан предоставить учебно-
методический план на творческий сезон не позднее 25 августа каждого года. 

2.4. Руководитель клубного формирования составляет программу клубного 
формирования, по форме, приведенной в Приложении 1, перспективный - 
годовой план работы, текущий - ежемесячный план работы клубного 
формирования и расписание занятий, а также другую документацию в 



соответствии с уставом Учреждения, правилами внутреннего трудового 
распорядка, договором с руководителем Учреждения и настоящим 
Положением. 

2.5. Руководитель клубного формирования ежегодно формирует план 
методической работы, который согласовывается с художественным 
руководителем и утверждается приказом руководителя Учреждения. 

2.6. Расписание клубного формирования формируется на период 
творческого сезона, исходя из рабочего времени руководителей, специалистов 
и временных возможностей участников клубного формирования, а также 
обеспеченности Учреждения помещениями для занятий. 

2.7. Порядок ведения документации о работе клубного формирования, 
условия участия в клубном формировании, права и обязанности участников 
клубного формирования определяются настоящим Положением. 

2.8. Запись в клубное формирование, ведение учета посещаемости, 
формирование расписания и отчетности осуществляются в государственной 
информационной системе Московской области "Единая платформа записи в 
клубные формирования домов культуры Московской области" в порядке, 
установленном Методическими рекомендациями. 

2.9. Журнал учета работы клубного формирования ведется в электронном 
виде в государственной информационной системе "Единая платформа записи 
в клубные формирования домов культуры Московской области" и содержит 
следующие разделы: 

- анкетные данные руководителя клубного формирования;

- список участников клубного формирования;

- учет посещений занятий коллектива за месяц;

- расписание;

- участие в мероприятиях;

- план работы коллектива на учебный год;

- отчет работы коллектива за учебный год;

- расписание работы руководителя клубного формирования.

2.10. Клубному формированию предоставляются помещения для проведения 
занятий (выступлений, репетиций) в соответствии с СП 2.1.3678-20 
Санитарно-эпидемиологическими требованиями к эксплуатации помещений, 
зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям 



деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, 
выполнение работ или оказание услуг, утверждёнными постановлением 
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
24.12.2020 г. № 44, постановлениями Главного государственного санитарного 
врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 "Об утверждении 
санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи" и от 28.01.2021 № 2 "Об утверждении санитарных правил 
и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к 
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
обитания". 

2.11. К организации работы клубного формирования применяются 
требования приказа Министерства культуры Российской Федерации от 
01.11.1994 № 736 "О введении в действие Правил пожарной безопасности для 
учреждений культуры Российской Федерации". 

2.12. Клубное формирование обеспечивается материально-технической базой 
в соответствии со спецификой, направлением и характером деятельности, 
численностью и возрастом участников клубного формирования. 

2.13. В рамках деятельности клубного формирования организуется 
методическая работа, включающая планирование и проведение открытых 
занятий, мастер-классов, творческих лабораторий, участие в методических 
семинарах и обмен опытом с другими коллективами. 

2.14. Учреждение содействует повышению квалификации руководителя и 
привлеченных специалистов клубного формирования, в том числе 
посредством направления на курсы, семинары, стажировки и иные 
мероприятия в пределах выделенных бюджетных средств. 

2.15. Материально-техническая база, костюмы, реквизит, инструменты и иное 
имущество, закрепленное за клубным формированием, используются строго 
по назначению и в соответствии с утвержденными планом работы клубного 
формирования, программой клубного формирования. Списание и замена 
имущества, закрепленного за клубным формированием, производится в 
порядке, предусмотренном локальными актами Учреждения, в соответствии с 
нормами бухгалтерского учета. 

2.16. Сроки деятельности. Программа рассчитана на 5 лет реализации. 
Творческий сезон – 10 месяцев (с сентября по июнь). 

3. Руководство клубным формированием и контроль за его
деятельностью.

3.1. Общее руководство и контроль за деятельностью клубного 
формирования осуществляет руководитель Учреждения. 



3.2. Руководитель Учреждения: 

- осуществляет контроль за деятельностью клубного формирования
и обеспечивает необходимые условия для работы, исходя из финансовых 
возможностей Учреждения; 

- определяет необходимую численность работников коллектива
Учреждения и утверждает штатное расписание; 

- выделяет помещение для регулярной деятельности клубного
формирования, а также наделяет финансовыми и техническими средствами, 
оборудованием, необходимым для обеспечения и поддержания высокого 
уровня работы, исходя из финансовых возможностей Учреждения; 

- приглашает в случае необходимости внешних специалисты
(консультантов, педагогов, и др.) на основании гражданско-правовых 
договоров либо в рамках сетевого взаимодействия с иными учреждениями 
культуры, образования, спорта в целях оказания услуг по организации 
деятельности клубного формирования. 

3.3. Непосредственное руководство клубным формированием осуществляет 
руководитель клубного формирования, который назначается и освобождается 
от должности руководителем Учреждения. 

3.4. Руководитель клубного формирования: 

- организует набор участников в клубное формирование и
формирует группы по степени подготовки; 

- формирует тематическую работу;

- готовит  коллектива к участиям  в фестивалях, смотрах, конкурсах,
выставкам и тд.; 

- осуществляет творческие контакты с другими любительскими и
профессиональными коллективами; 

- организует творческий показ работы коллектива за отчетный
период (отчетные смотры, выставки, открытые уроки и мастер-классы); 

- представляет руководителю Учреждения годовой план
организационно-творческой и методической работы; 

- ведет в коллективе регулярную творческую, организационно-
творческую и методическую работу на основе утвержденного плана; 

- ведет журнал учёта работы клубного формирования в электронном
виде в государственной информационной системе "Единая платформа записи 
в клубные формирования домов культуры Московской области"; 



- несет персональную ответственность за соблюдение сроков и
корректность внесения данных в журнал учёта работы клубного 
формирования в электронном виде в государственной информационной 
системе "Единая платформа записи в клубные формирования домов культуры 
Московской области", а также за достоверность отчетных показателей 
(количество участников, посещаемость, участие в мероприятиях); 

- в случае выявления недостоверных сведений в представленной
отчетности руководитель клубного формирования подлежит привлечению к 
дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном действующим 
трудовым законодательством Российской Федерации и локальными 
нормативными актами Учреждения; 

- представляет руководителю Учреждения годовой отчет о
деятельности клубного формирования с анализом достижений и недостатков, 
предложениями об улучшении работы клубного формирования; 

- составляет перспективно - годовой план работы, текущий -
ежемесячный план работы клубного формирования и расписание занятий, 
которые представляет на утверждение руководителю Учреждения; 

- составляет программу клубного формирования;

- оставляет за собой право принятия решения о количественном и
качественном составе участников клубного формирования на мероприятиях 
(выставках, конкурсах, смотрах и т.п.) различных уровней; 

- несет ответственность за содержание деятельности, финансовые
результаты клубного формирования; 

- своевременно актуализирует изменения в расписании
работы клубного формирования;

- обеспечивает безопасные условия занятий, соблюдение
участниками правил техники безопасности, воспитывает у них бережное 
отношение к имуществу Учреждения. 

4. Порядок приема в клубное формирование и заключение договора.

4.1. Запись в клубное формирование производится с начала творческого 
сезона. При наличии свободных мест допускается зачисление участников в 
клубное формирование в течение года. 

4.2. Заявление о приёме в клубное формирование, по форме, приведенной в 
Приложении 2 к настоящему Положению, с прилагаемыми документами 
подается заявителем либо его законным (уполномоченным) представителем в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет по адресу: 
https://dk.mosreg.ru либо лично в Учреждение. 



4.3. Прием граждан в клубное формирование осуществляется на основании 
договора оказания услуг по организации деятельности клубного 
формирования в соответствии с требованиями, установленными правилами 
приема граждан в клубные формирования Учреждения. 

4.4. Перечень документов, необходимых для приема в клубное 
формирование: 

- заявление о приеме в клубное формирование;

- согласие на обработку персональных данных;

- документ, удостоверяющий личность заявителя 
(уполномоченного (законного) представителя заявителя - в случае обращения 
уполномоченного (законного) представителя заявителя); 

- документ о государственной регистрации рождения ребенка (в
случае приема в клубное формирование несовершеннолетних лиц, не 
достигших возраста 14 лет); 

- документ,  подтверждающий  полномочия  представителя
заявителя (в случае обращения уполномоченного (законного) представителя 
заявителя); 

- медицинская справка об отсутствии противопоказаний для
занятий клубного формирования (при необходимости); 

- документ (-ы), определяющий (-ие) особый социальный статус
заявителя (ребенка), семьи и подтверждающий (-ие) право на льготу, 
предоставление мер поддержки (в случае приема в клубные формирования, 
осуществляющие деятельность на платной основе, и при наличии льготных 
условий, действующих при приеме в клубные формирования, 
осуществляющие деятельность на платной основе, а также в случае 
определения преимущественного права приема в клубные формирования, 
осуществляющие деятельность на платной/бюджетной основе: справка о 
подтверждении факта участия в специальной военной операции на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее - СВО), 
выдаваемая участнику СВО; справка о подтверждении факта участия в СВО, 
выдаваемая члену семьи участника СВО; документ подтверждающий статус 
многодетной семьи; документ, подтверждающий факт установления 
инвалидности; иное). 

4.5. Преимущественным правом приема в клубное формирование, 
осуществляющее свою деятельность на бюджетной основе, пользуются 
следующие категории заявителей (в порядке приоритета): 



- граждане, имеющие регистрацию по месту жительства на
территории муниципального образования Московской области; 

- заявители, имеющие регистрацию по месту пребывания на
территории муниципального образования Московской области; 

- физические лица до 14 лет, один из родителей (законных
представителей), которых имеет регистрацию по месту жительства или 
пребывания на территории муниципального образования Московской 
области; 

- лица, принимающие (принимавшие) участие (содействующие
(содействовавшие) выполнению задач в СВО; 

- лица, выполняющие (выполнявшие) задачи по отражению
вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в ходе 
вооруженной провокации на государственной границе Российской Федерации 
и территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам 
проведения СВО; 

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов
государственной власти Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики участие в боевых действиях в составе Вооруженных 
Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской 
Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой 
Народной Республики и Луганской Народной Республики начиная с 
11.05.2014; 

- члены семьи участника СВО, в том числе погибшего (умершего) в
связи с участием (выполнением задач) в СВО, выполнением задач по 
отражению вооруженного вторжения, в ходе вооруженной провокации, в ходе 
боевых действий, пропавшего без вести или признанного в установленном 
порядке безвестно отсутствующим в связи с участием в СВО, выполнением 
указанных задач, а также умершему после увольнения с военной службы 
(службы, работы) или исключения из добровольческих формирований, 
предусмотренных Федеральным законом от 31.05.1996 № 61-ФЗ "Об обороне", 
если смерть такого лица наступила вследствие увечья (ранения, травмы, 
контузии) или заболевания, полученных им в связи с участием в СВО, 
выполнением указанных задач на основании справки о подтверждении факта 
участия в СВО, выдаваемой членам семьи участника СВО. 

4.6. Заявители, не имеющие регистрации по месту жительства или по месту 
пребывания на территории муниципального образования, могут претендовать 
на прием в клубное формирование, осуществляющее деятельность на 
бюджетной основе, в случае наличия свободных мест и в отсутствие 
заявителей из числа заявителей, определенных в 4.7. настоящего Положения. 



4.7. При прочих равных условиях преимущественное право приема в 
клубное формирование предоставляется отдельным категориям заявителей: 

- детям из многодетных семей при предъявлении удостоверения
многодетной семьи, выданного в Московской области; 

- детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, состоящим на
учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, на 
основании направления; 

- детям военнослужащих, проходящих военную службу в
Вооруженных силах России на основании справки из военного комиссариата; 

- студентам очных отделений образовательных организаций
среднего и высшего профессионального образования в возрасте до 21 года на 
основании студенческого билета или справки образовательной организации. 

4.8. Договор оказания услуг по организации деятельности клубного 
формирования заключается на 5 лет. 

4.9. В договоре оказания услуг по организации деятельности клубного 
формирования указывается наименование клубного формирования, права и 
обязанности сторон, ответственность сторон, срок действия договора, 
основания изменения, продления срока и расторжения договора, условия 
обработки персональных данных участника клубного формирования (а также 
заявителя, как заказчика по договору, в случае если договор заключается с 
законным представителем, действующим в интересах несовершеннолетнего). 

4.10. Не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня заключения договора оказания 
услуг по организации деятельности клубного формирования издается приказ 
руководителя Учреждения о приеме участника в клубное формирование. 

4.11. В приёме в клубное формирование может быть отказано в следующих 
случаях: 

- не предоставление заявителем документов, указанных в пункте 4.5
настоящего Положения; 

- отсутствие свободных (вакантных) мест при полной
укомплектованности групп в клубном формировании; 

- неподписания заявителем договора в течение 3 (трех) рабочих
дней с даты направления ему уведомления о необходимости подписания 
договора; 

- наличие медицинских противопоказаний для занятий в клубном
формировании, выявленных на основании заключения медицинской 
организации о состоянии здоровья заявителя (либо лица, в отношении 
которого заявителем подается заявление о приеме) с указанием в заключении 



невозможности посещения занятий, связанных с физическими нагрузками, в 
случае если занятия в клубном формировании предполагают наличие 
физических нагрузок; 

- несоответствие данных заявителя требованиям настоящего
Положения и возрастному составу групп. 

5. Организация посещения и проведения занятий клубного
формирования.

5.1. Организация посещения занятий: 

- Доступ в помещения, предназначенные для проведения занятий
клубного формирования, осуществляется по приглашению руководителя 
клубного формирования. Нахождение в помещениях для проведения занятий 
клубного формирования в отсутствие руководителя клубного формирования 
не допускается. 

- Участники клубного формирования и сопровождающие их лица
обязаны сдавать верхнюю одежду и крупногабаритные вещи в гардероб 
независимо от продолжительности и времени посещения. 

- Родителям (законным представителям) несовершеннолетних
участников клубного формирования запрещается находиться в помещениях, 
предназначенных для занятий, во время проведения занятий, если того не 
предусматривает формат проведения занятий. Родители (законные 
представители) участников клубного формирования должны ожидать 
окончание занятий в фойе либо в специально отведенном для этого 
помещении Учреждения. 

- В связи с возможностью проведения на территории Учреждения
мероприятий с массовым пребыванием людей, совпадающих по времени с 
занятиями клубного формирования, участникам клубного формирования и 
сопровождающим их лицам предписывается использовать маршрут 
следования к месту проведения занятий и обратно, который индивидуально 
определен администрацией Учреждения для каждого коллектива. Отклонение 
от указанного маршрута не допускается. 

5.2. Организация проведения занятий: 

- Занятия в клубном формировании проводит руководитель
клубного формирования. Руководитель клубного формирования осуществляет 
свою деятельность в строгом соответствии с утвержденной программой 
клубного формирования, на базе методик и разработок с применением 
необходимых методических материалов. Для проведения занятий 
обеспечивается использование соответствующего оборудования и реквизита, 
необходимого для достижения целей и задач программы клубного 



формирования и соответствующих специфике деятельности клубного 
формирования. 

- Занятия в клубном формировании проводятся систематически, в
соответствии с текущим планом работы и расписанием, не реже 3 раз в неделю 
с общей продолжительностью не менее 6 астрономических часов в неделю 
(академический час - 45 минут, перерыв -15 мин.). Перенос занятий, изменение 
расписания осуществляется по согласованию с руководителем культурно-
досугового учреждения. 

- Руководитель клубного формирования обязан довести до сведения
участников клубного формирования, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних участников клубного формирования информацию о 
любых изменениях в расписании занятий не менее, чем за сутки до занятий. 

- Продолжительность одного занятия в клубном формировании
устанавливается в зависимости от возрастной категории участников клубного 
формирования и специфики деятельности клубного формирования. Занятие в 
клубном формировании, в котором участвуют дети с ограниченными 
возможностями здоровья, должно прерываться техническими паузами для 
отдыха таких детей в соответствии с расписанием занятий. 

- В случае, если занятия в клубном формировании предполагают
наличие повышенных физических нагрузок, к таким занятиям допускаются 
лица, у которых отсутствуют медицинские противопоказания. Для 
подтверждения отсутствия медицинских противопоказаний и допуска к 
занятиям участники клубного формирования обязаны предоставлять справки 
из медицинских организаций. Данные справки, подтверждающие отсутствие 
медицинских противопоказаний (допуск) к занятиям, специфика которых 
связана с повышенными физическими нагрузками, должны предоставляться 
участниками клубного формирования дважды в течение календарного года. 

- Руководитель клубного формирования, администрация
Учреждения не несут ответственности за участника клубного формирования в 
случае сокрытии им, либо его родителем (законным представителем) 
медицинских противопоказаний к занятиям в данном клубном формировании. 

- В случае возникновения чрезвычайной ситуации (пожар, угроза
теракта, авария и т. п.) руководитель клубного формирования действует в 
соответствии с планом эвакуации Учреждения и инструкцией по действиям 
персонала при угрозе или возникновении чрезвычайных ситуаций природного 
или техногенного характера. Участники клубного формирования и 
сопровождающие их лица обязаны выполнять указания руководителя 
клубного формирования, а также сотрудников охраны/администрации 
Учреждения. 



- Проведение занятий клубного формирования приостанавливается
в случае введения режима повышенной готовности или чрезвычайной 
ситуации на территории Сергиево-Посадского Городского округа Московской 
области либо при наличии предписания надзорных органов. 

- Фото- и видеосъемка на занятиях и мероприятиях клубного
формирования допускается при наличии письменного согласия 
совершеннолетних участников клубного формирования, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних участников клубного формирования. 
Использование полученных фото- и видеоматериалов в рекламных, 
информационных или иных целях осуществляется в соответствии с: 
заключенным договором оказания услуг по организации деятельности 
клубного формирования и полученным согласием на обработку персональных 
данных субъектов, изображенных на указанных материалах. 

- При приеме участников в клубное формирование сотрудники
Учреждения, обязаны ознакомить участников клубного формирования, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних участников 
клубного формирования с требованиями, предъявляемыми к участникам 
клубного формирования, Уставом Учреждения, настоящим Положением, 
Правилами внутреннего распорядка и посещения Учреждения, иными 
документами, регламентирующими деятельность Учреждения. 

6. Права и обязанности участников, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних участников клубного
формирования.

6.1. Права и обязанности участников клубного формирования, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних участников клубного 
формирования, а также руководителя клубного формирования определяются 
и регулируются следующими документами: договором оказания услуг по 
организации деятельности клубного формирования; настоящим Положением 
иными локальными нормативными актами Учреждения. 

6.2. Участники клубного формирования имеют право: 

- получать услуги в рамках деятельности клубного формирования в
соответствии с целями, предусмотренными настоящим Положением и 
договором об оказании услуг по организации деятельности клубного 
формирования; 

- запрашивать и получать информацию относительно организации
и содержания проводимых занятий, а также организации творческой 
деятельности в рамках деятельности клубного формирования; 

- использовать материально-техническую базу и методические
пособия, предусмотренные для проведения занятий в клубном формировании; 



- направлять обращение (жалобу, предложение) по вопросам
деятельности клубного формирования непосредственно в Учреждение либо в 
вышестоящие органы, осуществляющие контроль за деятельностью в сфере 
культуры в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации, законодательством Московской области. Срок рассмотрения 
обращений (жалоб, предложений) не должен превышать 30 (тридцати) 
календарных дней с даты их регистрации. Учреждение обеспечивает 
конфиденциальность персональных данных заявителей и неразглашение 
сведений, ставших известными в ходе рассмотрения обращений (жалоб, 
предложений). 

6.3. Участники клубного формирования обязаны: 

- соблюдать действующее законодательство Российской
Федерации, законодательство Московской области, положения Устава 
Учреждения, требования настоящего Положения, договора оказания услуг по 
организации деятельности клубного формирования, инструкции по технике 
безопасности, правила пожарной безопасности и другие регламентирующие 
деятельность Учреждения локальные нормативные и распорядительные акты; 

- соблюдать дисциплину, проявлять взаимную вежливость и
уважение по отношению к другим участникам клубного формирования; 
сотрудникам Учреждения; посетителям Учреждения; 

- при зачислении в клубное формирование и в процессе посещения
занятий клубного формирования своевременно предоставлять все 
необходимые документы (медицинские справки об отсутствии 
противопоказаний для занятий, о допуске к занятиям после перенесенного 
заболевания и др.) и иную необходимую информацию; 

- посещать занятия клубного формирования в соответствии с
расписанием. Своевременно извещать руководителя клубного формирования 
о причинах своего отсутствия на занятиях с последующим предоставлением 
документов, подтверждающих уважительную причину отсутствия на 
занятиях; 

- приходить на занятия подготовленным в соответствии с
направлением деятельности клубного формирования и условиями договора 
оказания услуг по организации деятельности клубного формирования (в 
специальной одежде и обуви, с необходимым реквизитом либо 
принадлежностями для творчества и т.п.), выполнять задания руководителя 
клубного формирования, касающиеся подготовки к занятиям и репетициям; 

- в случае, если договором оказания услуг по организации
деятельности клубного формирования предусмотрено оказание платных 
услуг, своевременно и правильно производить оплату за занятия в порядке и 



размере, определенном в договоре оказания услуг по организации 
деятельности клубного формирования; 

- незамедлительно сообщать администрации Учреждения об
изменении контактного телефона, места жительства и других персональных 
данных, определенных договором оказания услуг по организации 
деятельности клубного формирования; 

- в составе клубного формирования участвовать в отчетных и
тематических мероприятиях, организованных Учреждением, в соответствии с 
организационно-творческим планом работы клубного формирования, 
программой клубного формирования и по согласованию с руководителем 
клубного формирования; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения, обеспечить его
сохранность, рациональное и целевое использование; 

- возместить ущерб, причиненный Учреждению по своей вине либо
неосторожности; 

- незамедлительно сообщить руководителю клубного 
формирования или администрации Учреждения о возникновении ситуации, 
представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества 
Учреждения либо третьих лиц, за сохранность имущества которых отвечает 
Учреждение; 

- участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, кастингах,
спектаклях, концертах, выставках и других мероприятиях сторонних 
организаций принимать с согласия руководителя клубного формирования и с 
обязательной ссылкой на творческий коллектив, в котором состоит участник 
клубного формирования. 

6.4. Родители (законные представители) несовершеннолетних участников 
клубных формирований вправе: 

- запрашивать и получать информацию у руководителя клубного
формирования, специалистов Учреждения по организации и содержанию 
занятий, организации творческой деятельности в Учреждении, о проявлении 
творческих и иных способностей несовершеннолетнего участника клубного 
формирования, о рекомендациях по подготовке несовершеннолетнего 
участника клубного формирования к занятиям; 

- защищать права и законные интересы несовершеннолетнего
участника клубного формирования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, законодательством Московской области; 

- оказывать благотворительную помощь Учреждению денежными
средствами, вещами, услугами и работами; 



- по согласованию с руководителем клубного формирования
участвовать в организации и проведении мероприятий клубного 
формирования, оказывать помощь во время выездных мероприятий 
коллективов клубного формирования; 

- родители (законные представители) несовершеннолетних
участников клубных формирований с ограниченными возможностями 
здоровья, иные сопровождающие их лица, вправе присутствовать на занятиях, 
осуществлять помощь своим детям, руководителю и специалистам клубного 
формирования с целью достижения эффективного результата занятий. 

6.5. Родители (законные представители) несовершеннолетних участников 
клубных формирований обязаны: 

- соблюдать действующее законодательство Российской
Федерации, законодательство Московской области, положения Устава 
Учреждения, требования настоящего Положения, договора оказания услуг по 
организации деятельности клубного формирования, инструкции по технике 
безопасности, правила пожарной безопасности и другие регламентирующие 
деятельность Учреждения локальные нормативные и распорядительные акты; 

- соблюдать дисциплину, проявлять взаимную вежливость и
уважение по отношению к участникам клубного формирования; сотрудникам 
Учреждения; посетителям Учреждения; 

- в случае, если договором оказания услуг по организации
деятельности клубного формирования предусмотрено оказание платных 
услуг, своевременно и правильно производить оплату за занятия, которые 
посещает несовершеннолетний участник клубного формирования, в порядке и 
размере, определенном в договоре оказания услуг по организации 
деятельности клубного формирования; 

- присутствовать на занятиях только с разрешения руководителя
клубного формирования; 

- выполнять законные требования руководителя и специалистов
клубного формирования по подготовке несовершеннолетнего участника 
клубного формирования к занятиям, обеспечивать своевременное и 
систематическое посещение занятий в соответствии с расписанием, 
выполнение заданий по подготовке к занятию, обеспечение специальной 
одеждой и обувью, необходимыми реквизитом и принадлежностями для 
занятий. 

6.6. Участникам и родителям (законным представителям) 
несовершеннолетних участников клубного формирования, лицам, 
сопровождающим участников с ограниченными возможностями здоровья, 
запрещается: 



- находиться в помещениях Учреждения в верхней одежде и без
сменной обуви (бахил); 

- отвлекать руководителя и специалистов клубного формирования
во время занятий, находиться в помещении, где проходят занятия, без 
разрешения; 

- приходить в Учреждение в состоянии алкогольного,
наркотического или иного токсического опьянения; 

- приносить в помещения Учреждения алкогольсодержащие
напитки, табачные изделия, наркотические и психоактивные вещества, 
холодное и огнестрельное оружие, ядовитые и взрывоопасные вещества, 
порнографические и экстремистские издания, аудио и видеопродукцию; 

- курить в помещениях и на территории Учреждения, распивать
алкогольные напитки; 

- употреблять нецензурную брань в помещениях Учреждения,
проявлять нетерпимость и агрессию; 

- проводить агитацию и пропаганду партийного и религиозного
характера. 

7. Отчисление граждан из клубного формирования

7.1. Отчисление участника из клубного формирования производится по 
следующим основаниям: 

- поступление от участника клубного формирования либо его
законного (уполномоченного) представителя заявления об отчислении из 
клубного формирования; 

- наличие медицинских противопоказаний, препятствующих
посещению занятий участником в клубном формировании; 

- систематическое (более двух раз) или однократное грубое
нарушение участником правил внутреннего распорядка, требований 
настоящего Положения, а также договора оказания услуг по организации 
деятельности клубного формирования, в том числе пропуск участником 
клубного формирования занятий без уважительной причины в течение двух 
недель подряд; 

- прекращение деятельности клубного формирования Учреждения.
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1. Пояснительная записка
«Ребенок по своей природе – пытливый исследователь, открыватель 

мира. Так пусть перед ним открывается чудесный мир в живых красках, ярких 
и трепетных звуках, в сказке и игре, в собственном творчестве, в стремлении 
делать добро людям. Через сказку, фантазию, игру, через неповторимое 
детское творчество – верная дорога к сердцу ребенка» В.А. Сухомлинский. 

Основанием для разработки дополнительной образовательной 
программы «Живая старина» послужило необходимость 
интерактивного изучения народного календаря, как культурного наследия, 
осознание духовного опыта народа, эстетической цельности, единства 
народного искусства. Народный календарь – это историческая и культурная 
память, дневник народной жизни, многие страницы которого посвящены 
детям, их яркому, непосредственному восприятию быта и праздников наших 
предков, сезонным играм и забавам, развлечениям и экскурсиям, связанным 
со временем года. Народный календарь – это стройная череда православных 
праздников и трудовых будней, обрядов, обычаев и примет, замкнутых в 
годовом круге, основанном на земледельческом календаре. 

Обращение к детскому народному календарю на современном 
этапе служит средством передачи духовного опыта русского народа, традиций 
народной педагогики в воспитании нового поколения. 
Актуальность данной дополнительной образовательной программы 
состоит в том, что на основе изучения народного календаря создается 
взаимосвязь поколений, воспитывается патриотизм, коллективизм, 
сплоченность, доверие. Она широко раскрывает художественный образ вещи, 
слова, основы художественного изображения, связь народной художественной 
культуры с общечеловеческими ценностями. На этой основе формируется 
творческая личность, ее духовно-нравственная основа. 

Новизна программы заключается в комплексности изучаемого 
материала: дети изучают фольклор, народные игр, праздники и обряды в музее 
«Детского Народного календаря», в реальной ситуации наблюдая предметы 
быта наших предков.  Кружок «Живая старина» органически связан с кружком 
«Детский народный календарь», они взаимно влияют друг на друга, 
дополняют и обогащают друг друга. 

Именно данная комплексность образовательных программ «Живая 
старина и «Детский народный календарь» формирует чувство гордости и 
сопричастности к культуре и истории родины. 

Программа составлена в соответствии с Конвенцией о правах ребенка 
(принята 20 ноября 1989 г. Резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи ООН), 
Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (с последующими изменениями); с Приказом 
Мин.обрнауки России от 29.08.2013г. № 1008 «Об утверждении Порядка 
Организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным программам»; с Концепцией развития 
дополнительного образования детей (Распоряжение Правительства РФ от 



04.09.2014г. № 1726-р); Санитарно-эпидемиологическими требованиями к 
условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях 
СанПиН 2.4.2 2821-10 (утверждены Постановлением главного 
государственного врача РФ от 29.12.2010 №189), Уставом МБУК «Центр 
Елизавета Мамонтова», книг Галины Львовны Дайн. 

Программа «Живая старина» написана на основе коллекции книг 
Галины Львовны Дайн «Детский народный календарь», «Сергиев Посад – 
столица русской игрушки», «Сергиев Посад – мастерская игрушки» и др. 
Данная программа адаптирована под условия учреждения, внесены изменения 
в отбор тем, порядок изучения, в распределение часов, в отборе материала по 
темам, с учетом возраста и уровня подготовки учащихся, режима и временных 
параметров осуществления деятельности. 

Направленность внеурочной образовательной программы 

Программа кружка «Живая старина» имеет художественно-
эстетическую и духовно-нравственную направленность. 

Народно-прикладное направление в культурном центре «Елизавета 
Мамонтова» состоит из двух кружков, органично связанных друг с другом: 
«Детский народный календарь» (практическое изготовление кукол и игрушек) 
и «Живая старина» (экскурсии в музей, рассказы о традициях и праздниках,) и 
рассчитана на 5 лет обучения. Творческий сезон – 10 месяцев ( с сентября по 
июнь). Данная программа предлагается для детей от 5 лет и старше. Занятия 
проходят один раз  в неделю 2.5 академических часа. 

Форма занятия — групповая. Группа от 5 до 15 человек. 

Новизна и актуальность программы. 

Издавна ребёнок рос, развивался и воспитывался в условиях 
традиционной культуры. Учителями ребёнка, его этическими воспитателями 
были родители, а нормы морали, знания и навыки переходили из поколения в 
поколение. Со временем историческая закономерность развития общества, а 
также ряд изменений в социальной среде стали одной из причин разрушения 
связей между поколениями, потери общечеловеческих ценностей. 

Народная педагогическая практика имеет глубокие исторические корни. 
Она выработала многочисленные педагогические нормы, приёмы, традиции 
воспитания. Слыша ещё в колыбели песни матери, сказки и потешки, загадки 
и поговорки, ребёнок естественным образом усваивал народный музыкально-
поэтический язык, постигал основы традиционной культуры. Взрослея, 
ребёнок также естественно включался в систему трудовой и празднично-
обрядовой жизни взрослых, крестьянской общины. 

Связь ребёнка с родителями, с семьёй, общиной была тесной 
и глубокой. При этом отношение взрослого населения общины к детям 
отличалось любовью, заботой и терпимостью. 



Современные же условия жизни приводят всё к большей разобщённости 
детей и родителей. Основное время дети проводят среди сверстников, в 
гаджетах. Уходят из жизни детей и «живой» фольклор, дети не слышат ни 
колыбельных песен, ни сказок на ночь, утрачиваются и традиционные детские 
игры, столь необходимые для разностороннего, полноценного развития 
личности ребёнка. 

Актуальностью программы является приобщение ребёнка к народной 
культуре через живой рассказ о праздниках и традициях, детских играх 
(кричалках, считалках, потешках, дразнилках) и экскурсии в музей «Детский 
народный календарь». Как известно, в последние годы в нашей стране 
произошли общественно-политические, экономические, социальные 
преобразования, сменились ценностные ориентации. Идёт активный поиск 
наиболее прогрессивных форм и методов обучения, переоценивается и роль 
народного творчества в эстетическом воспитании школьников. 

Сегодня остро стоит проблема сохранения и бережного отношения к 
народной культуре. Закладывая в школе основы народно-художественных 
традиций, мы закладываем фундамент национального мышления, которое 
формирует культуру. 

Воспитание детей на основе народных традиций, обычаев и нравов — 
одна из актуальных задач этического и эстетического становления общества. 
Эта задача должна решаться, прежде всего, на общепедагогическом уровне — 
в учреждениях общего и дополнительного образования. 

Новизна программы заключается в форме проведения занятий. Говорят: 
«Всё новое — хорошо забытое старое». Занятия проходят в тесном контакте 
всех участников процесса, в благотворной творческой обстановке; это своего 
рода традиционные русские посиделки. Занятие выстроено в форме мастер-
класса, в последнее время такой вид обучения очень популярен, т. к. позволяет 
эффективно расходовать время. 

На самом деле этот вид обучения (от мастера к ученику) известен 
с давних времён, и до сих пор является наиболее эффективным. Учитель 
одновременно показывает технологию изготовления и сопровождает процесс 
комментариями, сообщая теоретическую часть темы. 

Цели и задачи. 

Цели: 

• приобщение к истокам русской народной культуры;

• знакомство с традиционными русскими обрядами и праздниками.

Задачи: 

• развивать интерес к истории и культуре своего народа, эстетический
вкус, творческое мышление;



• формировать навыки общения и коллективной деятельности;

• воспитывать чувство патриотизма, любовь к природе и окружающему
миру.

Программа является вариативной. Педагог может вносить изменения в 
содержание тем. 

Структура учебного занятия. 

1. Ознакомительная часть

Учитель называет праздник, рассказывает о традициях его проведения на 
Руси.  Что способствовало, в каких условиях происходило действо. 

2. Исторический материал

При необходимости учитель использует артефакты музея «Детский народный 
календарь», чтобы объяснить ту или иную традицию или ведет детей на саму 
экспозицию. 

3. Детский фольклор

Учитель использует детский фольклор: кричалки, потешки, считалки и т.д. И 
поскольку основные посетители кружка – дети, учитель рассказывает о том, 
как на празднике вели себя дети. 

6. Требования к знаниям и умениям

К концу обучения дети должны знать:

• Историю и традиции основных русских праздников;

• Проведение основных обрядов (завивание березки, колядование,
масляничные заклички и т.д.)

• Основные предметы старинного быта и их применения

• Основные народные приметы

уметь: 

• Рассказать об основных праздниках на Руси;

• Рассказать о бытовых традициях;

• Поиграть в русские народные игры

Содержание программы. 

Летние народные праздники и экскурсии. 
История летних народных праздников, традиций, обычаев. 



Троица. Рассказ о березке.  Завиваем березку.  Ильин день. Медовый 
Спас. Яблочный Спас. Дожинки. Ореховый Спас. Смыслы и символы. Песни, 
приметы, традиции и праздники летом на Руси. 

Экскурсия по изучению летних хозяйственно-бытовых работ и 
праздников.  
 Осенние народные праздники и экскурсии. 

История осенних народных праздников: традиции, обычаи, обряды, 
связанных с осенними праздниками. 

Октябрь – листобой, свадебник, День Преподобного Сергия 
Радонежского, С Трифона и Пелагеи становится все холоднее. Кузьминки -  
первый зимний праздник. 

Игры, дразнилки, песни, кричалки на Кузьминки. 

Экскурсия в музей «Детский народный календарь»: Обзор осенних 
хозяйственно-бытовых  народный традиций.  

Зимние  народные праздники и экскурсии. 

Введенье пришло – зиму привело.Спиридон – Солнцеворот. Подготовка 
к Рождеству.  Традиции и быт..Изготовление вертепа. 

Шитье сумки –лакомки. Рождество. Колядки. Обряды, традиции. 
Разыгрывание Рождественского представления. Вертепное представление 

Аксинья–полузимница, полухлебница. Ефрем Сирин- запечник. 
Приметы и традиции. 

Сретенье. «На сретенье зима с весной встретились». Приметы и 
традиции 

Экскурсии в музей «Детский народный календарь». Зимний быт 
русского крестьянства. 

Зимние игры, присказки, кричалки, дразнилки, песни 

 Весенние народные праздники и экскурсии.  
Масленица. Традиции и быт. Блины. Вербное воскресенье. Традиции и 

быт. 
Пасха. Традиции и быт. Красная горка. Традиции и быт 
Экскурсии в музей «Детский народный календарь». Быт русского 

крестьянства весной. Весенние игры, присказки, кричалки, дразнилки, песни 

Итог года. Праздник кружка. 

Методическое обеспечение программы. 

Для изучения народных традиций и быта в народном календарном году 
на занятиях используются объяснительно-иллюстративные, 



исследовательские и интерактивные методы.  Педагог использует артефакты 
музея «Детский народный календарь» библиотеки им. С.Т. Аксакова и книги 
Галины Львовны Дайн. Приёмы и методы организации учебного процесса 
соответствуют возрастным особенностям обучающихся, а также конкретным 
задачам, решаемым в ходе изучения тех или иных разделов и тем. Эти методы 
способствуют созданию творческой атмосферы, сотрудничеству. Основным 
принципом организации содержания, программы является принцип единства 
воспитания и обучения, обучения с интересом и игрой. Это означает, что 
воспитательная функция реализуется через такие формы сотрудничества в 
учебных видах деятельности, в которых ребёнок сохраняет себя как ценность. 
Каждое занятие по темам программы, как правило, включает теоретическую 
часть и практическое выполнение задания. Основное место отводится 
изучению народного быта, знакомство с праздничными ритуалами, 
традициями, играми, потешками, закличками.    Естественным продолжением 
и закреплением теоретических сведений, полученных учащимися на занятиях 
кружка «Живая старина», является изготовление кукол и игрушек на занятиях 
кружка «Детский народный календарь». 

Итог работы: Праздник кружка «Живая старина» 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы «Живая 
старина»: 

Личностные результаты: 

• Формирование чувства гордости за культуру, искусство своего народа.

• Формирование уважительного отношения к культуре и искусству
других народов, живущих по соседству.

• Развитие самостоятельности и личной ответственности за свои
поступки, на основе представлений о нравственных нормах, свободе.

• Формирование эстетических чувств, художественно-творческого
мышления, наблюдательности и фантазии.

Метапредметные результаты: 

• Формирование умений планировать, контролировать и оценивать
учебные действия;

• Формирование умений видеть и воспринимать проявления
художественной культуры в окружающей жизни;

• Формирование способности оценивать результаты художественно-
творческой деятельности, собственной и одноклассников.

• Формирование умения организовывать самостоятельную
художественно-творческую деятельность, выбирать средства для
реализации художественного замысла.



• Формирование общаться с искусством, в частности с народным
искусством, участвовать в обсуждении содержания и выразительных
средств крестьянского искусства.

Предметные результаты: 

• Понимание значения народного декоративно-прикладного искусства в
жизни человека и общества.

• Формирование умения различать и передавать в художественно-
творческой деятельности характер, эмоциональное состояние и свое
отношение к русским традициям.

• Проявление устойчивого интереса к художественным традициям
своего и других народов.

• Познакомить детей с бытом, традициями и обычаями русской деревни,
с   фольклорными        произведениями, национальным   бытом, обряд
ами    праздников, народной психологией

5. Создать у детей определенный запас русских народных песен, стихов,
потешек, хороводных игр.

Материально – техническое обеспечение 

Наименование 
объектов и средств 

материально – 
технического 
обеспечения 

Примечание 

Кабинет 

Оборудование класса 

Ученические столы, 
стулья 

Материалы 

Музей «Детский 
народный календарь» 

Палати, крынки, 
ухваты, чугунки, 
коромысла, ведра, 
рубель, решето и т.д. 

Куклы и игрушки, 
изготовленные детьми 



кружка «Детский 
народный календарь» 

Книгопечатная продукция 

Учебно-тематический план с сентября по июнь 

№
п/п

Наименование 
разделов, тем 
занятий

Методические 
часы

Практические 
занятия

 Всего

1. Вводные занятия. 

«Календарь русских 
народных 
праздников». 
Экскурсия.   

2 2 6 

2. Летние народные 
праздники. 

2 9 17 

2.1 Троица. Завиваем 
березку, украшаем 
березу лентами, 
бусами, венками. 
Делаем венки из 
березы. 
 Ильин день. Запевки, 
частушки, традиции. 

2 10 18 

2.2 Медовый Спас. 
Яблочный Спас. 
Дожинки. Ореховый 
(Хлебный Спас). 

2 9 15 

3. Осенние народные 
праздники. 

3 8 14 

3.1 Экскурсия в музей 
«Детский народный 
календарь». 

2 6 10 

3.2 Покров. 
 Песни, приметы, 
традиции.  

4 10 18 

3.3 Октябрь – листобой, 
свадебник. Традиции 
женихов и невест. 
Игры, припевки, 

4 15 23 



куклы, праздники 
октября 

3.4 День Преподобного 
Сергия Радонежского. 

4 8 12 

3.5 «С Трифона и Пелагеи 
становится все 
холоднее». 

3 10 15 

3.6 Ноябрь – ворота зимы.  
Обзор хозяйственно-
бытовых  народный 
традиций. 

4 10 18 

3.7 Кузьминки - 14 
ноября, встреча зимы. 
Пора свадеб. 

4 10 14 

3.8 Игры, дразнилки, 
песни, кричалки на 
Кузьминки. 

8 10 18 

4. Зимние  народные 
праздники. 

3 5 8 

4.1 Введенье пришло – 
зиму привело. 
Экскурсия в музей 
«Детский народный 
календарь». 

5 10 15 

4.2 Спиридон – 
Солнцеворот. 
Подготовка к 
Рождеству.  Традиции 
и быт. 
Зимние игры, 
приговорки 

7 10 18 

4.3 Изготовление вертепа. 7 10 17 

4.4 Шитье сумки –
лакомки. 

7 9 16 

4.5 Рождество. Колядки. 
Обряды, традиции. 
Разыгрывание 
Рождественского 
представления. 

7 4 14 

4.6 Вертепное 
представление. 

3 4 7 



4.7 Экскурсия в музей 
«Детский народный 
календарь». Зимний 
быт русского 
крестьянства. 

4 8 12 

4.8 Аксинья–
полузимница, 
полухлебница. Какова 
Аксинья – такова и 
весна.   Ефрем Сирин- 
запечник. Приметы и 
традиции. 

7 11 11 

4.9 Сретенье. «На 
сретенье зима с 
весной встретились». 
Приметы и традиции. 

7 10 20 

4.10 Игры, присказки, 
кричалки, дразнилки, 
песни февраля. 

4 5 9 

5. Весенние народные 
праздники. 

3 3 6 

5.1 Масленица. Традиции 
и быт. 

4 5 9 

5.2 Масленица. Концерт. 
Блины. 

2 2 4 

5.3 Экскурсия в музей 
«Детский народный 
календарь». Быт 
русского крестьянства 
в марте. 

4 2 6 

5.4 Игры, присказки, 
кричалки, дразнилки, 
песни марта. 

3 3 6 

5.5 Вербное воскресенье. 
Традиции и быт. 

4 2 6 

5.6 Пасха. Традиции и 
быт. 

5 2 7 

5.7 Экскурсия в музей 
«Детский народный 
календарь». Быт 

4 2 6 



русского крестьянства 
в апреле. 

5.8 Красная горка. 
Традиции и быт. 

4 5 9 

5.9 Экскурсия в музей 
«Детский народный 
календарь». Быт 
русского 
крестьянства в мае. 

4 2 6 

5.10 Игры, присказки, 
кричалки, дразнилки, 
песни мая. 

3 8 14 

6. Итог года. Праздник 
кружка.  

3 3 6 

Итого 148 242 390 
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